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Notulen.

Opening & mededelingen
Check in
Mededelingen, Richard Blankenstein.
Subsidie aanvraag van dit netwerk is voor 4 jaar. Partners hoeven dit jaar geen subsidie
aanvraag in te dienen. (ps. lees de mails van het subsidieloket zorgvuldig, op wat wel en
niet aangeleverd moet worden) College bespreekt begroting en indexering. Info hierover
volgt zo snel mogelijk naar het netwerk. Bekend is dat er bezuinigingen plaatsvinden,
zodra bekend is waar en hoe deze landen informeren we het netwerk.
GALA, zoals bekend zijn de GALA middelen impulsmiddelen en lopen de bedragen
hiervoor komende jaren af. Voor de aanvraag van 2025-2026 dient een uitvoeringsplan te
komen. Richard mailt hiervoor betrokken organisaties.
Stand van zaken op de ontwikkellijnen:
Medisch & sociaal domein, Annelien Theeuwes, in bijlage sheet bijgevoegd.
Inzet van deze aanpak is het goed borgen in de huidige structuur.
Hanneke informeert Annelien voor aansluiting netwerk voor dak/thuislozen met
medische zorgvraag.
Eva informeert Annelien voor netwerk Later is nu.
Er wordt een nieuwe aanvraag ingediend voor 2025-2026
Sociale basis, community building, Jetze vd Ham, in bijlage presentatie bijgevoegd.
Tip voor podcast ABCDeventer
Gemeentelijke organisatie brengt input samen. Jetze geeft aan in hajaar samen
met de partners een vervolg te organiseren.
Nav presentatie het verzoek aan gemeente om bij relevante ontwikkelingen ook
het netwerk zo vroeg mogelijk te betrekken/ aan te laten sluiten

Cultuur & Taal, Lot van Schendel, Q1 2025 pakken we deze ontwikkellijn op. Verschillende
partners hebben aangegeven hierbij betrokken te willen worden. Initiatief komt nu vanuit
gemeente, dit mag ook zeker vanuit de partners worden opgepakt. Myriam legt contact tussen de
communicaties adviseurs ZveB en Lot.

Governance, Ephrem Davids, doorgeschoven naar volgend overleg.

Kloof voorliggend veld & maatwerk, Wanda Springeling
Terugblik vanuit werkgroep op deze ontwikkellijn.
Aanleveren casuistiek om te leren aan de hand van praktijkvoorbeelden. Carmen zet de
mail uit naar netwerk met format om aan te leven. Casuistiek mag zowel positief lerend
als opbouwend lerend zijn. Vraag aan werkgroep leden om met collega het format te
screenen voordat deze aangeleverd wordt bij Carmen.
Oproep aan netwerk om allemaal 1 casus aan te leveren

Horizontale verantwoording, Lot & Petra
Overleg moment in oktober gepland
Format wordt uitgezet in netwerk. Graag week voor overleg terug aanleveren bij
Carmen/Petra/Lot zodat we op tijd de input kunnen delen in netwerk.

Afsluiting .
In 2025 plannen we elk kwartaal een overleg moment. Gezien alle verschillende
werkdagen zullen we geen vaste dag plannen.



